
募集要項

１．応募資格 （１）第１１７回医師国家試験（令和５年２月実施）を受験予定の方

　　 又は、医師免許取得者で卒後臨床研修を未実施の方

（２）マッチング参加者

２．プログラムの名称　　　■熊本赤十字病院〈ＥＲ重点〉初期臨床研修プログラム　　１１名

    と募集人員　　　　 ■熊本赤十字病院〈総合診療重点〉初期臨床研修プログラム　　２名

※定員は、変更になる場合があります。

３．採用予定日 令和５年４月１日

４．研修期間 ２年間

５．選考方法 書類審査、面接試験、マッチングにより決定

６．応募書類 （１）履歴書（様式指定）

（２）卒業見込証明書

（３）成績証明書

＊履歴書は受験者本人が直筆で手書きすること。

７．応募締切日 令和４年８月５日（金）＊消印有効

８．選考日（面接日） 令和４年８月２０日（土）もしくは令和４年８月２７日（土）のうち

いずれか１日をお選びください。

＊時間、集合場所等の詳細は応募後にご連絡いたします。

９．面接の形式 WEB面接

＊接続方法等は応募後にご連絡いたします。

処　遇

１．身分 研修医（常勤嘱託職員）

２．給与 ■基本給　一年次：３００，０００円　二年次：３４０，０００円

■時間外手当、深夜手当等あり

■賞与　年２回

３．宿舎 職員宿舎あり（単身用・１LDK・駐車場付・病院から徒歩５分以内）

４．勤務時間 午前８時３０分～午後５時０５分（休憩５０分）

週労働時間３８時間４５分

５．休　暇 完全週休２日制、年次有給休暇２４日（夏季休暇３日含む）、年末年始休暇

創立記念日、慶弔休暇、永年勤続休暇、産前産後・育児休業、介護休暇

子の看護休暇、育児短時間勤務制度等あり
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６．社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

７．健康管理 職員定期健康診断（年２回）、各種予防接種（インフルエンザ・Ｂ型肝炎ワクチン等）

メンタルヘルスカウンセリング制度

８．福利厚生 職員食堂、院内職員用シャワールーム、仮眠室、ランドリー完備、医局内研修医室あり

白衣（KC）・スクラブ・携帯の貸与制度、互助会、日赤グループ保険

日赤医師賠償責任保険等の各種団体保険割引

院内職員用トレーニングルーム、音楽室、リラクゼーションルーム

院内保育園、病児病後児保育室、近隣保育園の優先入園枠の確保

各種クラブ・サークル活動あり（野球、ソフトボール、バレーボール、テニス

駅伝、フットサル、卓球、バスケットボール等）

職員用テニスコート、職員用グラウンド

９．その他 NPO法人卒後臨床研修評価機構による臨床研修評価認定（認定期間4年）（R2.1.1）

外部研修、学会・研究会参加の機会あり

（ＩＣＬＳ、緩和ケア研修、日本赤十字社本社研修、中心静脈実習、日赤災害救護訓練等）

病院概要

　■　 名称 熊本赤十字病院

　■　 開設年月日 昭和１９年４月（現在地移転　昭和５０年４月３０日）

　■　 許可病床数 一般病床　４９０床

　■　 診療科目 内科、腎臓内科、糖尿病内科、リウマチ科、血液･腫瘍内科、脳神経内科、

呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、小児科、外科、呼吸器外科

乳腺内分泌外科、整形外科、脳神経外科、心臓血管外科、小児外科、

形成外科､皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻いんこう科、

ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科、放射線科、麻酔科、歯科、歯科口腔外科、放射線治療科、

救急科、精神腫瘍科、病理診断科

　■　 基本理念 「人道・博愛・奉仕の実践」

　■　 職員数 １，５８８名　（令和４年５月現在）

　■ 　ホームページ http://www.kumamoto-med.jrc.or.jp

お問合せ先

熊本赤十字病院 人事課 人事係 熊本赤十字病院 教育研修推進課

〒８６１-８５２０ 〒８６１-８５２０

熊本市東区長嶺南二丁目1番1号 熊本市東区長嶺南二丁目1番1号

TEL　０９６-３８４-２１５７（人事課直通） TEL　０９６-２０６-４７８４（教育研修推進課直通）

FAX　０９６-３８４-３９３９ FAX　０９６-３８４-２３９５

E-mail:zinzi@kumamoto-med.jrc.or.jp E-mail:rinsyokensyu@kumamoto-med.jrc.or.jp

　ご応募お待ちしております。

応募・処遇に関すること プログラム・病院見学に関すること

http://www.kumamoto-med.jrc.or.jp/

